
РЕЦЕНЗИЯ 

на статью «Этапы разработки управленческих действий» 

 

В представленной статье рассмотрены актуальные проблемы 

совершенствования организационной структуры управления компанией. 

Статья основана на наблюдениях из практики, содержит значимые 

практические рекомендации, в ней представлены новые технологии 

менеджмента организации. Содержание статьи Ю.Л. Кима полностью 

подтверждает решение конкретной научной задачи, актуальной и 

востребованной в условиях современных реалий. 

В статье представлен анализ текущей ситуации, представлены новые 

и востребованные предложения по совершенствованию организационной 

структуры управления компанией и возможностям их использования на 

практике. 

Можно обоснованно утверждать, что полученные результаты 

исследования могут быть использованы в финансово-хозяйственной 

деятельности предприятий «реального» сектора экономики, а также в 

учебной и научной работе в области менеджмента организации. 

В качестве основных результатов данного исследования служит 

вывод о том, что грамотно выстроенная организационная структура 

управления выступает определяющим условием эффективности, 

жизнеспособности и конкурентоспособности организации. Сложные 

текущие экономические и социальные условия в Российской Федерации, 

отрицательно воздействующие на работу компаний, определяют 

предпосылки совершенствования организационных структур управления 

отечественных компаний на основе передовых зарубежных технологий с 

учетом специфики и реалий бизнеса в России. 

Резюме: научная статья Ю.Л. Кима соответствует предъявляемым 

требованиям и может быть рекомендована к публикации в журнале 

«Ekonomické trendy». 
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